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“DOE SANGUE, DOE ÓRGÃOS, SALVE UMA VIDA”

BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Município de Dois Lajeados
DOIS LAJEADOS

“UM PEQUENO PARAÍSO”

EDITAL Nº 007/2023

ABRE INSCRIÇÕES PARA
CONTRATAÇÕES EM CARÁTER
EMERGENCIAL E TEMPORÁRIO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO.

Tiago Grando, Prefeito Municipal de Dois Lajeados/RS, com amparo legal nas
Leis Municipais nº 937/2002, 1.183/2007, 1.543/2014, 1.868/2022, 1.913/2022, 1.954/2023 e
demais legislação pertinente que venha a ser editada, faz saber que, no período de 11 de maio a
26 de maio, no horário de expediente da Prefeitura Municipal, estarão abertas as inscrições para
contratações em caráter emergencial e temporário de excepcional interesse público, para os
seguintes cargos:

Nº DE
VAGAS CARGO REQUISITOS MÍNIMOS CARGA

HORÁRIA REMUNERAÇÃO

C.R.*
Atendente
de Educação
Infantil

Ensino Fundamental completo.
Idade mínima 18 anos completos

no ato da contratação.

30 horas
semanais R$ 1.498,50

C.R.* Cozinheira
Ensino Fundamental incompleto.
Idade mínima 18 anos completos

no ato da contratação.

40 horas
semanais R$ 1.748,25

C.R.* Monitor
Ensino Médio completo

Idade mínima 18 anos completos
no ato da contratação.

30 horas
semanais R$ 1.748,25

C.R.* Professor

Habilitação em Pedagogia ou
Magistério Curso Normal

Idade mínima 18 anos completos
no ato da contratação.

22 horas
semanais R$ 2.270,46

C.R.* Servente
Ensino Fundamental incompleto.
Idade mínima 18 anos completos

no ato da contratação.

40 horas
semanais R$ 1.748,25

* C.R. = Cadastro de Reserva

I - DAS ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS:

CATEGORIA FUNCIONAL: ATENDENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL
ATRIBUIÇÕES

a) Descrição sintética: prestar todo o atendimento e cuidados necessários às crianças sob sua
responsabilidade.
b) Descrição analítica: atender global e permanentemente os grupos de crianças, segundo
orientações recebidas; auxiliar professores na aplicação de programas psicopedagógicos,
mantendo em harmonia o trabalho desenvolvido com as crianças; valorizar e ajudar a desenvolver
as capacidades considerando as necessidades dos menores: corporais, afetivas, emocionais,
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estéticas e éticas, na perspectiva de contribuir para formação de crianças felizes e saudáveis; estar
comprometido com as crianças, dando-lhes atenção e cuidados necessários para o crescimento e
desenvolvimento, compreendendo suas singularidades; acompanhar, junto com professores e
direção da escola, a aprendizagem dos alunos no que se refere à elaboração e registro dos
relatórios de avaliação; cumprir horário determinado pela escola, atendendo as necessidades da
mesma; participar de encontros, cursos, palestras e reuniões visando à atualização que propicie o
aprimoramento de seu desempenho profissional; realizar higiene individual das crianças e
providenciar a higiene do ambiente físico e dos materiais,segundo normas previamente
estabelecidas; administrar alimentos e acompanhar a alimentação dos alunos; executar as
atividades lúdicas programadas e oportunizar recreação livre às crianças; cumprir as demais
atribuições determinadas na proposta Pedagógico Administrativa da instituição de ensino;
executar outras tarefas correlatas.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horária semanal de 30 horas.
b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir cursos de capacitação.

CATEGORIA FUNCIONAL: COZINHEIRA

ATRIBUIÇÕES:
a) Descrição sintética: receber, higienizar, cozinhar e servir gêneros alimentícios.
b) Descrição analítica: receber os gêneros alimentícios, observando as quantidades e a qualidade
dos mesmos; armazenar corretamente os gêneros alimentícios, observando os prazos de validade;
preparar e servir mamadeiras e refeições, conforme instruções e cardápios pré-estabelecidos por
nutricionistas; recolher, lavar, secar e guardar utensílios de copa e cozinha, mantendo a higiene,
conservação e organização dos utensílios e equipamentos, rotineira e imediatamente após o uso;
manter a higiene, conservação e organização da área física da cozinha e depósito; requisitar ao
órgão competente utensílios e equipamentos, em conjunto com a Direção do estabelecimento;
preencher formulários de aceitabilidade e controle de estoque de gêneros alimentícios, em
conjunto com a Nutricionista e Direção do estabelecimento; zelar pela guarda de materiais e
equipamentos de trabalho; participar das atividades pedagógicas desenvolvidas; realizar outras
atividades correlatas com a função.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horária semanal de 40 horas;
b) Especial: uso de uniforme e EPIs (Equipamentos de Proteção Individual),sujeito a plantões,
viagens, atendimento ao público.

CATEGORIA FUNCIONAL: MONITOR
ATRIBUIÇÕES:

a) Descrição sintética: realizar e promover atividades lúdicas nas unidades escolares, promovendo
atividades recreativas e zelando pela higiene, segurança e saúde dos menores. b) Descrição
analítica: realizar e promover atividades lúdicas nas unidades escolares, promovendo atividades
recreativas e zelando pela higiene, segurança e saúde dos menores;ministrar atividades
educacionais às crianças, monitorando as tarefas educacionais; fazer o acompanhamento das
atividades didático pedagógicas; promover, nos horários determinados, a higiene corporal e bucal
das crianças; zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como confeccionar materiais
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destinados à recreação e decoração do local de trabalho; participar de cursos de treinamento, de
forma a aperfeiçoar seu desempenho profissional; colaborar e participar de festas, eventos
comemorativos e demais atividades extras promovidas pela instituição; cooperar e co-participar
nas atividades de recreação dos alunos, acompanhando e assistindo os alunos no horário
destinado ao recreio e outras atividades extraclasse; dar apoio aos professores no que concerne a
projetos e atividades a que se propõem realizar; executar tarefas de apoio administrativo sempre
que solicitado; auxiliar na distribuição de merenda, orientando os alunos quanto ao hábito correto
de comportar-se durante as refeições; observar a entrada e saída de alunos nos diferentes turnos,
objetivando preservar a ordem e organização escolar; controlar a utilização dos banheiros; manter
limpo e arrumado o local de trabalho; zelar pela segurança das crianças e executar outras
atribuições afins.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horária semanal de 30 horas;
b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir cursos de capacitação.

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR
ATRIBUIÇÕES

a) Descrição Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de planejamento
das atividades da escola; organizar as operações inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
b) Descrição Analítica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados
relativos à realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliação; constatar necessidades e
carências do aluno e propor o seu encaminhamento a setores específicos de atendimento;
cooperar com a coordenação pedagógica e orientação educacional; organizar registros de
observações do aluno; participar de atividades extraclasse; coordenar a área do estudo; integrar
órgãos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniões e conselhos de classe;
executar tarefas afins.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:
- Carga horária semanal de 22 horas.

II – DO PROCESSO DE SELEÇÃO

O processo de seleção dos candidatos para os cargos constantes neste edital será
realizado por uma comissão de seleção constituída por servidores da Prefeitura Municipal de
Dois Lajeados.

As vagas para cadastro reserva, descritas pelo presente edital visam às
contratações em caráter emergencial e temporário, de excepcional interesse público, sem gerar
direito subjetivo à nomeação e servirá para suprir necessidade da Administração Municipal.

A validade do presente processo seletivo inicia-se na data da homologação do
resultado final e encerra-se no dia 31/12/2023.

O processo de seleção constará as seguintes etapas:
1 – Análise da documentação – Serão verificados se todos os documentos

requeridos foram entregues.
2 – Avaliação de currículo – Será verificada a escolaridade e a capacitação

profissional do candidato (eliminatória).
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2.1 – No julgamento do currículo serão considerados, para cada cargo, a avaliação
dos seguintes itens:

ATENDENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL:

Título Pontuação
Ensino Fundamental Completo, mediante apresentação de Certificado
de Conclusão ou Diploma. 0,50

Ensino Médio Completo, mediante apresentação de Certificado de
Conclusão ou Diploma. 1,00

Cursos na área da educação, formações, participação em seminários e
palestras, de no mínimo 4h mediante apresentação de certificado,
comprovante ou diploma.

1,00

Estar cursando curso normal (magistério) ou superior em Pedagogia,
mediante a apresentação de Comprovante de Matrícula. 2,00

Experiência de trabalho na área da Educação de até 01 (um) ano
incompleto, comprovada através de certidões e atestados emitidos por
órgão público ou privado, bem como registros na CTPS.

2,00

Experiência de trabalho na área da Educação com 01 (um) ano
completo ou mais, comprovada através de certidões e atestados
emitidos por órgão público ou privado, bem como registros na CTPS.

3,00

Curso normal (magistério) ou superior em Pedagogia, mediante a
apresentação de Certificado de Conclusão ou Diploma. 3,00

COZINHEIRA:

Título Pontuação
Ensino Fundamental Completo, mediante apresentação de Certificado
de Conclusão ou Diploma. 0,50

Ensino Médio Completo, mediante apresentação de Certificado de
Conclusão ou Diploma. 1,00

Cursos na área da educação, formações, participação em seminários e
palestras, de no mínimo 4h mediante apresentação de certificado,
comprovante ou diploma.

1,00

Experiência de trabalho na área da alimentação de até 03 (três) meses,
comprovada através de certidões e atestados emitidos por órgão
público ou privado, bem como registros na CTPS.

1,00

Cursos na área de alimentação, participação em seminários,
formações na área, palestras, mediante certificado, comprovante ou
diploma.

2,00

Experiência de trabalho na área da alimentação acima de 03 (três)
meses, comprovada através de certidões e atestados emitidos por
órgão público ou privado, bem como registros na CTPS.

3,00
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MONITOR:

Título Pontuação
Ensino Médio Completo, mediante apresentação de Certificado de
Conclusão ou Diploma. 0,50

Cursos na área da educação, formações, participação em seminários e
palestras, de no mínimo 4h mediante apresentação de certificado,
comprovante ou diploma.

1,00

Estar cursando curso normal (magistério) ou superior em Pedagogia,
mediante a apresentação de Comprovante de Matrícula. 2,00

Experiência de trabalho na área da Educação de até 01 (um) ano
incompleto, comprovada através de certidões e atestados emitidos por
órgão público ou privado, bem como registros na CTPS.

2,00

Experiência de trabalho na área da Educação com 01 (um) ano
completo ou mais, comprovada através de certidões e atestados
emitidos por órgão público ou privado, bem como registros na CTPS.

3,00

Curso normal (magistério) ou superior em Pedagogia, mediante a
apresentação de Certificado de Conclusão ou Diploma. 3,00

PROFESSOR:

Título Pontuação
Curso normal (magistério), mediante a apresentação de Certificado de
Conclusão ou Diploma. 1,00

Possuir curso normal (magistério) e estar cursando Pedagogia
mediante a apresentação de Comprovante de Matrícula. 1,00

Experiência de trabalho na área da Educação de até 01 (um) ano
incompleto, comprovada através de certidões e atestados emitidos por
órgão público ou privado, bem como registros na CTPS.

2,00

Experiência de trabalho na área da Educação com 01 (um) ano
completo ou mais, comprovada através de certidões e atestados
emitidos por órgão público ou privado, bem como registros na CTPS.

3,00

Curso superior completo em Pedagogia mediante a apresentação de
Certificado de Conclusão ou Diploma. 3,00

Curso de extensão, Pós Graduação, ou especialização na área de
educação, mediante a apresentação de Certificado de Conclusão ou
Diploma.

3,00

III - DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA:

As pessoas físicas interessadas na contratação deverão apresentar, juntamente com
o currículo (modelo constante no Anexo I deste edital), os seguintes documentos (originais e
fotocópias):

a) Documento de Identidade;
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b) CPF;
c) Título de Eleitor e comprovante da última votação;
d) Comprovante de quitação militar (masculino);
e) Comprovante de escolaridade, conforme exigência do cargo;
f) Certidão de nascimento ou casamento;
g) Carteira de trabalho;
h) Diplomas ou certificados de conclusão, descritos no item II, se for o caso;
i) Certidões, atestados e Carteira de Trabalho (CTPS) onde constam experiência de trabalho,

descritos no item II, se for o caso;

IV – DA ENTREGA DE CURRÍCULOS:

As pessoas interessadas deverão apresentar os currículos, conforme Anexo I deste
Edital. Os candidatos serão responsáveis pela exatidão das informações contidas no seu currículo,
sendo que, qualquer informação falsa, prestada ou não comprovada, gera a eliminação e
afastamento do candidato no processo.

Só serão pontuadas as experiências profissionais que tiverem correlação com a
função para o qual o candidato concorre.

O candidato poderá se inscrever para mais de um cargo.

V - DOS REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Ser brasileiro;
b) Ter idade mínima de dezoito anos;
c) Estar quite com as obrigações militares e eleitorais;
d) Gozar de boa saúde física e mental, comprovada mediante exame médico (exame

admissional);
e) Atender às condições prescritas em lei para os cargos;

VI - DOS CRITÉRIOS PARA DESEMPATE:

Após análise dos documentos apresentados e avaliação do currículo, persistindo o
empate, a classificação será obtida mediante sorteio na presença dos interessados, ou sorteio em
ato público caso os mesmos não estejam presentes.

VII – DA NOTA FINAL E DOS RESULTADOS:

Passando a fase eliminatória de análise dos documentos apresentados, a Comissão
avaliará o currículo, sendo que a nota final do candidato será o somatório dos pontos obtidos,
conforme critérios constantes no item II do presente Edital.

Para as demais situações que vierem a ocorrer fica desde já convencionado que o
primeiro colocado no presente processo seletivo assumirá a vaga quando do afastamento do
primeiro(a) servidor(a) e, o segundo para o afastamento do segundo(a) servidor(a) e assim
sucessivamente para cada cargo.

A Secretaria Municipal de Administração publicará, no Quadro de Mural da
Prefeitura, o resultado da seleção, às 13 horas e 30 minutos do dia 14 de junho de 2023.

http://www.doislajeadosrs.com.br/


RuaRua Dr.Dr. AfrAfrâânionio HidalgoHidalgo Lemos,Lemos, 549549 –– CentroCentro –– Fone/Fax:(54)Fone/Fax:(54) 3471-11223471-1122 –– CNPJ:CNPJ: 90.221.524/0001-0390.221.524/0001-03 –– Incr.Est.:Incr.Est.: IsentaIsenta

Site:Site: www.doislajeadosrs.com.brwww.doislajeadosrs.com.br -- E-mail:E-mail: pmdl@doislajeadosrs.com.brpmdl@doislajeadosrs.com.br -- CEP:CEP: 99.220-00099.220-000 –– DOISDOIS LAJEADOSLAJEADOS –– RSRS -- BRASILBRASIL

“DOE SANGUE, DOE ÓRGÃOS, SALVE UMA VIDA”

BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Município de Dois Lajeados
DOIS LAJEADOS

“UM PEQUENO PARAÍSO”

VIII - DA POSSE:

Para ser empossado, o candidato vencedor do pleito deverá apresentar os seguintes
documentos:

a) uma foto 3 X 4 recente;
b) Documento de Identidade;
c) CPF;
d) Cartão do PIS ou PASEP, caso tiver inscrição;
e) Exame Admissional, mediante a indicação pela Administração Municipal do médico

responsável pela Segurança e Higiene no Trabalho.
f) Título de Eleitor e comprovante da última votação;
g) Comprovante de quitação militar (masculino);
h) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais;
i) Comprovante de escolaridade, conforme exigência do cargo;
j) Certidão de nascimento ou casamento;
k) Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
l) Carteira de trabalho;
m) Carteira de vacinação;
n) Declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio;
o) Declaração de que não ocupa outro cargo, emprego ou função pública, bem como

aposentadoria incompatível a esta contratação;
p) Comprovante de Endereço.

§ 1º - O exame apresentado na alínea “e”, deve ter sido realizado a menos de 30 (trinta) dias da
data da apresentação, e serão custeados pelo próprio candidato.

§ 2º - Os candidatos aprovados terão o prazo máximo de 01 (um) dia contado do chamamento
para manifestação de interesse na vaga, prorrogável por igual prazo, a requerimento prévio do
interessado e 02 (dois) dias para iniciar as atividades. Será considerado automaticamente
desinteresse pela vaga caso não seja manifesto o interesse e/ou o início das atividades dentro dos
prazos legais, facultando ao Município o direito de chamar o próximo candidato, por ordem de
classificação.

§ 3º - Poderão ser consideradas desistências e aceites através de requerimento por escrito, correio
eletrônico (e-mail) e/ou manifestas através de mensageiros instantâneos, conforme Anexo II deste
edital (Modelo de Desistência).

IX - DO PRAZO DO CONTRATO:

O candidato selecionado poderá ser contratado pelo período de até 180 dias,
permitida a prorrogação se verificada a persistência e insuficiência de profissionais aprovados em
concurso.

X - DA FORMALIZAÇÃO:

1. O contrato de trabalho temporário será formalizado mediante termo próprio, em conformidade
com o presente edital, nos termos dos art. 192 a 196 do Regime Jurídico vigente.
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2. Fica esclarecido que as contratações de que tratam o presente Edital ficarão condicionadas à
aprovação de projeto de lei específica por parte do Poder Legislativo Municipal.

XI - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:

CRONOGRAMA:

DATA ATIVIDADES

10/05/2023 Publicação do Edital de Abertura para formação de cadastro
reserva.

11/05/2023 a 26/05/2023 Período para inscrições dos candidatos, entrega dos
documentos exigidos e currículo.

29/05/2023 Homologação das inscrições.
30/05/2023 a 31/05/2023 Prazo para interposição de recursos.

01/06/2023 Análise dos Recursos interpostos
02/06/2023 Análise e avaliação dos currículos pela Comissão.

05/06/2023 Divulgação do resultado preeliminar com a respectiva
classificação e notas dos candidatos, a partir das 16 horas.

06/06/2023 a 07/06/2023 Prazo para interposição de recursos.
09/06/2023 Análise dos Recursos interpostos

12/06/2023 Divulgação do resultados finais com a respectiva classificação
e notas dos candidatos.

13/06/2023 Data reservada para sorteio em caso de empate, a ser realizada
as 08h e 30min, da sede da Prefeitura Municipal.

14/06/2023 Homologação final.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS LAJEADOS/RS, 10/05/2023.

TIAGO GRANDO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

FERNANDA FOSSÁ
Secretária da Administração e Planejamento

AFIXADO AO QUADRO MURAL DE
10/05/2023 a 14/06/2023

____________________
Assinatura
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ANEXO I

CURRÍCULO

CARGO PRETENDIDO:________________________________________

DADOS PESSOAIS

Nome Completo: ______________________________________
Data de Nascimento: ____/____/____ Estado Civil:______________________
Local de Nascimento: ________________________
Identidade: _______________ Órgão emissor/UF: ________ CPF: _____________________
Endereço: _________________________________________ Número: ________
Bairro:___________________ Cidade: __________________________ Estado: ________
Telefone: __________________ Telefone (2): __________________
E-mail: _______________________________________

FORMAÇÃO
* Informar apenas cursos que contenham comprovação anexada (Assinale com um “X”)

Ensino Fundamental Incompleto
Ensino Fundamental Completo
Ensino Médio Incompleto
Ensino Médio Completo

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
* Informar apenas experiências que contenham comprovação anexada.

CARGO INSTITUIÇÃO/EMPRESA TEMPO DE
SERVIÇO

1.
2.
3.
4.
5.
6.

DECLARO QUE AS INFORMAÇÕES POR MIM FORNECIDAS SÃO VERDADEIRAS.
OBS: Juntamente com o currículo o candidato deverá apresentar fotocópias (xeróx) dos
documentos descritos no Item VIII do presente edital.

Dois Lajeados/RS, ____ de _________________ de 2023.

___________________________
Assinatura do(a) Candidato(a)

Recebido em
____/____/________

Assinatura Responsável:

_________________
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ANEXO II

MODELO DE DESISTÊNCIA

Senhor Prefeito:

Eu, ______________________________________, portador(a) do CPF nº
_________________, na oportunidade em que o cumprimento venho manifestar meu
desinteresse pela vaga do cargo de ___________________________, para o Contrato de
Carater Emergencial e Temporário, conforme legislação vigente, ao qual fui contactada
por por ser a próxima a ser chamada conforme Processo Seletivo Simplificado, Edital
___/____, em ___ lugar.

Assim, fica desde já disponibilizada a vaga para as demais classificadas, caso V.
Exa. assim julgar necessário, para atender as necessidades do serviço municipal de ensino.

Coloco-me a disposição para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente.

Dois Lajeados/RS, ____ de _________________ de 2023.

____________________________
Assinatura do(a) Candidato(a)

Recebido em ____/____/________

Assinatura Responsável:

_________________
__________
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